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De ondergetekende:

mr. DINA CATHARINA NIESKE VAN LINGE, notaris met als plaats van vestiging de
gemeente HOOGEVEEN,

verklaart:

dat de statuten van:

Vereniging Opleidingen Bouw Drenthe/Noord-West Overijssel, statutair geves-
tigd in de gemeente De Wolden, voor het laatst gewijzigd zijn bij akte, verleden op
19 augustus 2014 ten overstaan van de ondergetekende;

dat zij zich naar beste kunnen ervan heeft overtuigd dat sedert bedoelde wijziging
gemelde statuten luiden overeenkomstig de aan deze verklaring gehechte tekst.

Getekend te Hoogeveen op 19 augustus 2014.




DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN VAN
VERENIGING OPLEIDINGEN BOUW DRENTHE/NOORD-WEST OVERIJSSEL.
GEVESTIGD IN DE GEMEENTE DE WOLDEN
PER 189 AUGUSTUS 2014.
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STATUTEN:

Naam en zetel

Artikel 1

De vereniging draagt de naam: Vereniging Opleidingen Bouw Drenthe/Noord-

West Overijssel.

Zij heeft haar zetel in de gemeente De Wolden.

Doel

Artikel 2

De vereniging heeft ten doel:

Het in de ruimste zin des woords bevorderen van de opleiding van arbeidskrachten

ten behoeve van de bouwnijverheid in Drenthe en Noord West Overijssel.

De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door:

a. het doen uitvoeren van opleidingsactiviteiten voor de aangesloten bedrijven:

b. hetin stand houden van bestaande en de bevordering van nieuwe accommoda-
ties voor de opleiding van arbeidskrachten en de uitvoering van bij- en nascho-
lingsactiviteiten voor de bedrijfstak bouw in Drenthe en Noord-West Overijssel:

c. het beschikbaar stellen van machines, apparatuur, gereedschappen en materia-
len voor de uitvoering van de in lid a. en b. genoemde scholingsactiviteiten;

d. het houden van aandelen in de besloten vennootschap met beperkte aanspra-
kelijkheid van het Opleidingscentrum Bouw Drenthe/Noord-West Overijssel B.V.
te De Wolden.

Geldmiddelen

Artikel 3

1. De middelen van de vereniging worden verkregen uit:

a. bijdragen van de leden en anderen;

b. subsidie, schenking, legaat en erfstelling;

c. alle andere wettige baten.

Erfstellingen mogen slechts aanvaard worden onder het voorrecht van boedel-

beschrijving.

Leden

Artikel 4

1. Leden kunnen uitsluitend zijn meerderjarige natuurlijke personen of rechtsper-
sonen gevestigd in het werkgebied van de vereniging die één of meer onder-
nemingen op het gebied van de bouwnijverheid exploiteren.

2. Niet maatschappelijk georganiseerde bedrijven kunnen slechts als lid worden
toegelaten na goedkeuring door het bestuur.

B



3.

Het bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden
zijn opgenomen.

Aanmelding/toelating

Artikel 5

1. De aanmelding als lid geschiedt schriftelijk bij de secretaris.

2. Het bestuur beslist over de toelating van een lid binnen twee maanden na de
aanmelding.

3. Bij niet-toelating wordt dit schriftelijk met redenen omkleed aan de betreffende
persoon medegedeeld, waarbij tevens de mogelijkheid van beroep op de alge-
mene vergadering wordt vermeld.

4. Na beroep op de algemene vergadering beslist deze over toelating.

5. Toetredende leden betalen een intredegeld van eenhonderdvijftig euro

(€ 150,00). Laatst gemeld bedrag kan, indien de financiéle positie van de ver-
eniging dit toelaat, door de algemene vergadering worden gewijzigd respectie-
velijk worden gerestitueerd.

Einde lidmaatschap

Artikel 6

1.

Het lidmaatschap eindigt:

a. door overlijden van het lid-natuurlijk persoon of ontbinding van het lid-
rechtspersoon;

b. door schriftelijke opzegging van en namens het lid;

c. door schriftelijke opzegging namens de vereniging.

Deze kan geschieden wanneer een lid heeft opgehouden aan de vereisten
van het lidmaatschap, bij deze statuten gesteld, te voldoen, wanneer hij zijn
verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsook wanneer redelij-
kerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te la-
ten voortduren;

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in
strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt
of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

Opzegging van het lidmaatschap door of namens het lid of door de vereniging

kan slechts geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inacht-

neming van een opzeggingstermijn van zes maanden.

Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beé&indigd indien van de ver-

eniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te

laten voortduren.

Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid doet het lidmaatschap

eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip, volgende op de datum waartegen

was opgezegd.

Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waar-

bij de verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard te zijnen

opzichte uit te sluiten.

Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.

Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op

grond dat redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaat-



schap te laten voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap
staat de betrokkene binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving
van het besluit beroep open op de algemene vergadering.

Hij wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgave van
redenen, in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het be-
roep is het lid geschorst.

Bijdragen

Artikel 7

Voor diensten van de vereniging ten behoeve van een individueel lid kunnen bijdra-
gen worden berekend, zulks op basis van een door de algemene vergadering vast
te stellen reglement.

Bestuur

Artikel 8

1.

Het bestuur van de vereniging bestaat uit tenminste vijf personen, die door de
algemene vergadering worden benoemd. De benoeming geschiedt uit de leden.
Ingeval van benoeming van een lid-rechtspersoon zal deze zich slechts door
een bepaald aangewezen lid van de directie, dan wel een onder goedkeuring
van alle overige bestuursleden aangewezen staffunctionaris van die rechtsper-
soon voor de duur van de benoeming kunnen laten vertegenwoordigen.

Indien deze vertegenwoordiger tijdens de duur van het bestuurslidmaatschap
zijn vooromschreven kwaliteit verliest, zorgt het lid-rechtspersoon onverwijld
voor een vervanger die aan dezelfde eisen voldoet. De algemene vergadering
bepaalt het aantal bestuursleden.

De benoeming van bestuursleden geschiedt uit één of meer bindende voor-
drachten, behoudens het bepaalde in lid 3 van dit artikel. Tot het opmaken van
zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur als tenminste tien leden.
De voordrachten worden bij de oproeping voor de vergadering medegedeeld.
Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de
algemene vergadering, genomen in een vergadering waarin tenminste
twee/derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

Is geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene vergadering overeen-
komstig het voorgaande de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te
ontnemen, dan is de algemene vergadering vrij in de keus.

Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die
voordrachten.

Artikel 9

1.

Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen
tiide door de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst.

Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot
ontslag eindigt door het verloop van die termijn.

Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af volgens een door
het bestuur op te maken rooster van aftreden. De aftredende is terstond maxi-
maal twee keer herbenoembaar.

Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd neemt op het rooster de plaats
van zijn voorganger in.



3. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:

a. door schriftelijk te bedanken;

b. door het verlies van handelingsbekwaamheid:

c. door failissement of de aanvraag surséance van betaling van het bestuurs-
lid;

d. door overlijden dan wel ontbinding van het lid-rechtspersoon;

e. door het eenstemmig oordeel van alle andere bestuursleden dat een be-
stuurslid niet langer geschikt of in staat is als goed bestuurslid te functione-
ren.

Artikel 10

1. Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penning-
meester aan. Het kan voor elk hunner uit zijn midden een vervanger aanwijzen.
Een bestuurslid kan meer dan één functie bekleden.

2. Van het verhandelde in elke bestuursvergadering worden door de secretaris
notulen opgemaakt, die door de voorzitter en secretaris in de eerstvolgende be-
stuursvergadering worden vastgesteld en ondertekend.

3. Het bestuur kan slechts besluiten nemen, indien de meerderheid van de be-

stuursleden aanwezig of rechtsgeldig vertegenwoordigd is.

leder bestuurslid heeft een stem.

De leden van de directie -zo deze er is- wonen als regel de vergaderingen van
het bestuur bij, doch hebben geen stemrecht.

Het bestuur besluit met gewone meerderheid van stemmen.

Alle stemmingen gescheiden mondeling, tenzij één der bestuursleden schrifte-
lijke stemming verlangt.

Bij staking van stemmen wordt een nieuwe stemming gehouden. Staken alsdan
de stemmen opnieuw dan wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

Bestuurstaak/vertegenwoordiging

Artikel 11

1.

2

Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het
besturen van de vereniging.

Indien het aantal bestuursleden beneden vijf is gedaald blijft het bestuur be-
voegd.

Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleg-
gen waarin de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde
komt.

Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen
van zijn taak te doen uitvoeren door commissies, die door het bestuur worden
benoemd.

Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd
tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren
van registergoederen, het sluiten van overeenkomsten, waarbij de vereniging
zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk
maakt of zich tot zeke‘rheidsteiling voor een schuld van een derde verbindt.

Op het ontbreken van deze goedkeuring kan door en tegen derden een beroep
worden gedaan.



Het bestuur heeft de voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering
nodig, genomen met tenminste twee/derde meerderheid der geldig uitgebrachte
stemmen in een vergadering waarin tenminste de helft van de leden tegen-
woordig of vertegenwoordigd is, voor een besluit tot het opleggen van een boe-
te, anders dan in de vorm van een renteclausule, aan een lid, voortvloeiende uit
het in de in artikel 21 genoemde reglementen bepaalde.

De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur dan
wel door twee gezamenlijk handelende bestuursleden, zo mogelijk voorzitter en
secretaris.

Directie
Artikel 12
1.

Het bestuur kan de dagelijkse leiding van de vereniging en het beheer over de
financiéle middelen opdragen aan een directie, bestaande uit één of meer le-
den, die worden benoemd, ontslagen en geschorst door het bestuur.

Het bestuur kan delen van zijn taak, op andere gebieden dan vorenstaande,
opdragen aan de directie.

In die opdracht zal tevens worden bepaald of en in hoeverre de directie de be-
voegdheid verkrijgt de vereniging te vertegenwoordigen op in die opdracht be-
paald aangewezen gebieden.

Het bestuur stelt de arbeidsvoorwaarden en taakomschrijving van de directiele-
den en overig personeel, dat in dienstverband bij de vereniging werkzaam is,
vast.

Jaarverslag/rekening en verantwoording

Artikel 13

1
2.

Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december.
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtin-
gen kunnen worden gekend.

Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na af-
loop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene vergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een
balans en een staat van baten en lasten rekening en verantwoording over zijn in
het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur.

Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en verantwoording van
het bestuur vorderen.

Het bestuur is verplicht de bescheiden, als bedoeld in de leden 2 en 3 van dit
artikel, tenminste zeven jaren lang te bewaren.

Het bestuur stelt voor één mei van elk jaar een begroting voor het komende
verenigingsjaar op, welke de goedkeuring van de algemene vergadering be-
hoeft.

Algemene vergaderingen

Artikel 14

1.

2.

Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe,
die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een
algemene vergadering -de jaarvergadering- gehouden.



In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde:

a. hetjaarverslag en de rekening en verantwoording, bedoeld in artikel 13;

b. de benoeming van de in artikel 11 genoemde commissies voor het volgen-
de verenigingsjaar;

c. voorziening in eventuele vacatures;

d. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping
voor de vergadering.

Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit

wenselijk ocordeelt.

Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste zeven leden verplicht

tot het bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet

langer dan vier weken.

Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven,

kunnen de verzoekers zelf tot die oproeping overgaan door oproeping overeen-

komstig artikel 18 of bij advertentie in tenminste één in de regio waar de vereni-

ging werkzaam is veel gelezen nieuwsblad.

Toegang en stemrecht

Artikel 15

o

3.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging en

genodigden door het bestuur.

Geen toegang hebben geschorste leden.

Een lid-rechtspersoon kan zich door hoogstens twee personen op de algemene
vergadering laten vertegenwoordigen.

Over toelating van andere dan de in lid 1 van dit artikel bedoelde personen be-

slist de algemene vergadering.

leder lid van de vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem.

Voorzitterschap/notulen

Artikel 16

%

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging
of zijn plaatsvervanger.

Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger dan treedt één der andere be-
stuursleden, door het bestuur aan te wijzen, als voorzitter op.

Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de
vergadering daarin zelve.

Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een an-
dere door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, notulen gemaakt, die
door de voorzitter en de secretaris worden vastgesteld en ondertekend.

Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen een notarieel proces-verbaal van
het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de notulen of van het proces-
verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht.

Besluitvorming van de algemene vergadering

Artikel 17

1.

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter, dat door
de vergadering een besluit is genomen, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit, voorzover gestemd werd over een niet schrif-
telijk vastgelegd oordeel.



Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid van dit arti-
kel bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stem-
ming plaats, wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronke-
lijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt.

Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelij-
ke stemming.

Alle besluiten in de algemene vergaderingen worden voorzover in deze statuten
niet anders bepaald, genomen met gewone meerderheid van stemmen.

Onder gewone meerderheid van stemmen wordt verstaan de meerderheid van
de geldig uitgebrachte stemmen, onder volstrekte meerderheid van stemmen
de meerderheid van het totale aantal op de betreffende vergadering blijkens de
presentielijst uit te brengen stemmen.

Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk gestemd, tenzij zowel in
het ene als in het andere geval de vergadering met algemene stemmen anders
besluit.

Besluiten kunnen ook bij acclamatie worden genomen.

Staken de stemmen over zaken, dan wordt het voorstel geacht te zijn verwor-
pen.

Besluiten over personen worden echter genomen met volstrekte meerderheid
van stemmen; indien deze meerderheid in eerste stemming niet wordt verkre-
gen, volgt een tweede vrije stemming.

Indien ook dan die meerderheid niet is verkregen vindt herstemming plaats tus-
sen de twee personen, die bij de laatste stemming de meeste stemmen op zich
verenigd hebben (eventueel voorafgegaan door een tussenstemming tussen
hen die een gelijk aantal stemmen op zich verenigden), in welk geval (bij her-
stemming) de gewone meerderheid van stemmen voldoende is.

Indien bij de herstemming of bij de tussenstemming de stemmen staken beslist
het lot.

Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als
een besluit van de algemene vergadering.

Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd
zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen,
omtrent alle aan de orde komende onderwerpen -dus mede een voorstel tot sta-
tutenwijziging of ontbinding- ook al heeft geen oproeping plaats gehad of is de-
ze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift om-
trent het oproepen en houden van een vergadering of een daarmede verband
houdende formaliteit niet in acht genomen.

Bijeenrceping algemene vergadering

Artikel 18

De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur.

De oproeping geschiedt schriftelijk of digitaal aan de adressen van de leden
volgens het ledenregister, als bedoeld in artikel 4.

De termijn voor de oproeping bedraagt tenminste zeven dagen.



2. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld, onverminderd
het bepaalde in artikel 19.

Statutenwijziging

Artikel 19

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht anders
dan door een besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen
met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor
de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter in-
zage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de uitge-
brachte stemmen.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte
is opgemaakt.

Ontbinding

Artikel 20

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene verga-
dering. Het bepaalde in de leden 1, 2 en 3 van het voorgaande artikel is van
overeenkomstige toepassing.

2. Het batig saldo na vereffening vervalt aan een door de leden die ten tijde van
het besluit tot ontbinding lid waren, aan te wijzen instelling van algemeen nut,
dan wel en in ieder geval aan een instelling met een doel dat met de doelstel-
ling van de vereniging zoveel mogelijk overeenkomt.

Reglementen

Artikel 21

1. De algemene vergadering kan één of meer reglementen van huishoudelijk of
organisatorische aard vaststellen.

2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook voor zover deze geen
dwingend recht bevat of met de statuten.

3. Eenreglement kan bij gewone meerderheid van stemmen door de algemene
vergadering worden gewijzigd.




